
 

 

   Partner für eine starke berufliche Zukunft.                           www.faw-bgm.de 

 

QUALIFIZIERUNG ZUM CERTIFIED DISABILITY 
MANAGEMENT PROFESSIONAL (CDMP) 

 

Ablaufplan Hamburg  

CDMP 36 / Start: 09.04.2024, Prüfungstermin: 12.10.2024 
 

Datum 
 

Thema 

09.04.2024 1 Einführung in das Disability Management / Diversity im Arbeitsleben 

10.04.2024 2 Durchführung des Betrieblichen Eingliederungsmanagements 

11.04.2024 3 Arbeitsrechtliche Aspekte des Betrieblichen 
Eingliederungsmanagements  

12.04.2024 4 Gesprächsführung im Fallmanagement 

14.05.2024 5 Körperliche Erkrankungen und berufliche Wiedereingliederung  

15.05.2024 6 Leistungen der Kostenträger I 

16.05.2024 7 Leistungen der Kostenträger II 

17.05.2024 8 Führungs- und Organisationskompetenzen des Disability Managers 

11.06.2024 9 Psychische Erkrankungen und berufliche Wiedereingliederung I 

12.06.2024 10 Psychische Erkrankungen und berufliche Wiedereingliederung II 
(Sucht) 

13.06.2024 11 Analyse der Arbeitstätigkeit und Beurteilung der Leistungsfähigkeit  

09.07.2024 12 Betriebswirtschaftliche Aspekte im BEM 

10.07.2024 13 Betriebliches Gesundheitsmanagement für Disability Manager  

11.07.2024 14 Betriebswirtschaftliche Aspekte im BEM 

17.09.2024 15 Evaluation und Auditierung 

18.09.2024 16 Arbeitsschutz und Ergonomie 

19.09.2024 17 Ethische Grundsätze im Disability Management und 
Prüfungsvorbereitung 

- Änderungen vorbehalten – 
 

Alle Module finden jeweils von 09.00-16.30 Uhr in unserem Hause statt und können einzeln 
gebucht werden.  
 
Kosten pro Modul: Euro 285,00 (die Qualifizierung ist von der Mehrwertsteuer befreit) 
Prüfungsgebühr: Euro 550,00 zzgl. Mehrwertsteuer (wird direkt von der DGUV erhoben) 

Kontakt:  Maike Buchholz  
  Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) gGmbH 
  Spohrstraße 6 - 22083 Hamburg 
  Telefon: 040 – 28 00 66 – 40  E-Mail: maike.buchholz@faw.de  
 


